Estrategia de Desarrollo Local Leader 2023-2027 Valle del Guadalhorce

EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS
INNOVADORES

5.6 PLAN DE ACCION. LINEA DE AYUDAS N°1

LINEA DE AYUDAS N.° 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables

1.1. Operaciones destinadas a la elaboracion de estudios, planes y programas de apoyo al sector de la produccién, transformaciéon y/o

comercializacién agraria y/o forestal.

S| 1.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacién en el sector de la produccion, transformacion y/o comercializacion agraria
y/o forestal.

SI 1.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacién y promocién vinculadas al sector agrario y/o forestal.

1.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacién y promocion vinculadas a regimenes de calidad.

1.5. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracion vinculadas con el sector agrario y/o forestal.

1.6. Operaciones destinadas a la dotacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y herramientas de apoyo al sector agrario y/o forestal.

1.7. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de explotaciones agrarias.

1.8. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de explotaciones forestales.

S| 1.9. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la competitividad de empresas dedicadas a la transform. y/o
comercializacion de prod. agrarios.

1.10. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la competitividad de empresas dedicadas a la transform. y/o

comercializacion de prod. forestales.

S| 1.11. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de empresas que presten servicios al sector

agrario y/o forestal.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Codigo Denominacién de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter productivo) Puntuaci6n
asignada
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1 AMBITO TERRITORIAL

AT.8 Efectos de la operacién en el territorio 10
AT 81 La operacidn consiste en una primera instalacién o un primer servicio/actividad prestacional por una empresa o 10
- persona auténoma
AT 82 La operacién consiste en la ampliacion o diversificacién de servicios o actividades distintos de los prestados 9
o inicialmente por una empresa o persona auténoma
2 CALIDAD OPERACION
CO.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 20
CO.1.1 La operacién atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL 18
CO.1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL 19
C0.1.3 La operacion atiende a 3 0 mas necesidades priorizadas detectadas en EDLL 20
3 FACTOR ECONOMICO
FE-5 Puesta en valor de productos agroindustriales y/o forestales 15
La operacién para la que se solicita la ayuda implica la promocién, transformacion, comercializacién, mejora de 14
FE 5.1 la informacion o cualquier otro mecanismo de puesta en valor de un producto agroindustrial y/o forestal en la
ZRL
La operacién para la que se solicita la ayuda implica la promocién, transformacion, comercializacién, mejora de 1
FE 5o la informacién o cualquier otro mecanismo de puesta en valor de un producto agroindustrial y/o forestal acogido

a cualquier régimen de calidad reconocido a nivel europeo, estatal, regional, o bien a marcas de calidad territorial

certificadas

4 RETO DEMOGRAFICO
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RD.2 Evolucion de los indices de poblacién 5

RD.2.3 Municipios con pérdida de més del 5% de poblacién censada en el ultima marco 2014-2022 5

5 ADAPTACION Y MITIGACION FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

CC.1 Mejora de eficiencia energética y reduccién consumo 5
cC1A Adquisicion de maquinaria, aparatos o equipos eficientes energéticamente (como minimo calificacién C nueva 5
o etiqueta energética o informe técnico)
CC1.2 Sustitucion de maquinaria o equipos por otros mas eficientes energéticamente. 5
CC.2 Utilizacion, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia 5
Adquisicion y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas, termosifones, 5
CC.21 aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia, biocombustibles,

hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares

CC.10 Promocion de la produccion sostenible y ecolégica 5
cC101 Fomento de la produccion de materias primas o transformados agricolas, ganaderos o forestales que se acojan 5
a un régimen ecolégico acreditado o que vaya a obtenerlo tras la ejecucion
6 EMPLEO
PE.1 Creacion de empleo por cuenta propia asociado a una operacion 5
PE.1.1 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia 4
PE.1.2 Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para mujeres 1
PE.1.3 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para jévenes < 35 afios 1
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oE 14 Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para personas con diversidad funcional o en riesgo de 1
o exclusién social
PE.3 Mejora o consolidacion de empleo previamente existente 4
oF 3.1 Mejora o consolidacién de empleo previamente existente, siempre que suponga cambio de jornada parcial a 2
' completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional.
oF 32 Mejora o consolidacion de empleo previamente existente para mujeres trabajadoras, siempre que suponga 2
' cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional.
oE 33 Mejora o consolidacidon de empleo previamente existente para poblacion trabajadora < 35 afios, siempre que 1
' suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional.
Mejora o consolidacién de empleo previamente existente para personas con capacidades diversas o en riesgo 1
PE 3.4 de exclusién social, siempre que suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido
0 mejora de categoria profesional.

PE.4 Eficacia subvencion 5
PE.4.1 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 20.000 € 5
PE4.2 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 60.000 € 4
PEA4.3 Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado < 100.000 € 3

8 IGUALDAD DE GENERO

1G.1 Tipologia de la entidad promotora (excepto Ayuntamientos y entes publicos) 5
IG 1.1 Promotora persona fisica mujer 5
IG 1.2 Promotora empresa /persona juridica en el que las mujeres tengan el 51% de los derechos de voto 5
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10 JUVENTUD RURAL

Contribucion a la promociéon de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud rural

JR.1 )
(menores de 35 afos)
JR.1.1 La operacién estad promovida por: poblacién joven emprendedora
JR1.3 Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de participacion al menos de 51% de jovenes
11 INNOVACION
IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda
INTT La operaciéon pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de
o Desarrollo Local Leader (*)
N2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local
o Leader (*)
IN13 La operacién integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader
. *)
13 PERFIL DEL SOLICITANTE
PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica promotora
ps 13 Integracion en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos esté la promocidn del desarrollo rural,
o e impulsar el desarrollo endégeno en la ZRL.
PS.2 Tipologia de la entidad promotora (segin Recomendaciéon 2003/361 de la Comision)
pS o 1 Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su volumen de negocios o balance general no

excede los 2 millones €. /afo)
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pS 25 Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas y su volumen de negocios no excede los 10 2
millones €. /afo)
PS.2.3 Entidades de economia social 2
PS.3 Beneficiarios finales en otros programas anteriores (PRODER-LEADER) 1
PS.3.1 Personas fisicas o juridicas que nunca hayan sido beneficiarias en convocatorias Leader anteriores 1
PUNTUACION TOTAL 100
Denominacién de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter NO | Puntuacion
Cédigo asignada
productivo)
1 AMBITO TERRITORIAL
AT.1 Ambito y/o localizacién de la operacién 15
AT.1.1 Ejecucion en todo el territorio de aplicacion de la EDLL 15
AT.1.2 Ejecucién entre el 51% y el 100% de los municipios de aplicacién de la EDLL 14
AT.1.3 Ejecucién entre el 20% y el 50% de los municipios de aplicacion de la EDLL 13
2 CALIDAD OPERACION
CO.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL 15
CO.1.1 La operacién atiende a una necesidad priorizada detectada en la EDLL 11
COo.1.2 La operacién atiende a dos necesidades priorizadas detectada en la EDLL 13
C0.13 La operacion atiende a tres o méas necesidades priorizadas detectada en la EDLL 15
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3 FACTOR ECONOMICO

FE.2 Ambitos peculiares de actuacién atendiendo a aspectos del territorio de la ZRL reflejados en la EDL 15
FE.2.7 Acciones dirigidas a la proteccion y recuperacion de variedades vegetales autdctonas o tradicionales 10
FE 212 Acciones dirigidas la creacion y/o consolidacion de distintivos de calidad: DOP, IGP, Especialidad Tradicional 10
' Garantizada (ETG), marcas de calidad territorial, otras marcas colectivas o distintivos asimilables.
Acciones de promocién (ferias, certdmenes, campafas de difusién o similares) para impulsar o poner en valor 5
FE 2.14 aquellos sectores (econdmicos, turisticos, patrimoniales, artesanales...) de la ZRL en los que se haya detectado un
potencial de desarrollo o crecimiento, segun la EDL.
FE-5 Puesta en valor de productos agroindustriales y/o forestales 10
La operacién para la que se solicita la ayuda implica la promocioén, transformacién, comercializaciéon, mejora de 8
FE 5-1 la informacion o cualquier otro mecanismo de puesta en valor de un producto agroindustrial y/o forestal en la
ZRL
La operacién para la que se solicita la ayuda implica la promocion, transformacién, comercializacion, mejora de 2
_— la informacién o cualquier otro mecanismo de puesta en valor de un producto agroindustrial y/o forestal acogido
a cualquier régimen de calidad reconocido a nivel europeo, estatal, regional, o bien a marcas de calidad territorial
certificadas
5 ADAPTACION Y MITIGACION FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO
CC.5 Formacion, difusion o sensibilizacion sobre Adaptacion y mitigacion frente al Cambio Climatico 5
CC5.1 Acciones formativas de diverso formato (curso, jornadas, talleres, seminarios, webinar) 5
CC5.2 Contribucién a la ampliacién del conocimiento, difusion o sensibilizacion sobre efectos del cambio climético 5
CC.10 Promocién de la produccion sostenible y ecolégica 5
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CC104 Difusién del concepto “huella de carbono” a través del fomento del consumo de productos locales 5
7 FORMACION

FO.1 Operaciones de formacion, y sensibilizacién para la poblacion 10

0 14 Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de agricultura ecoldgica. Graduable por intervalos 10
' de 1 a 20, de 21 a 50 y méas de 50 horas

O 15 Operaciones que contemplen acciones formativas en cualquier otra materia identificada como prioritaria en la 10
' EDL. Graduable por intervalos de 1-20, 21-50 y mas de 50 horas.

FO.2 Cualificacion o experiencia de la entidad promotora 5

FO 2.1 Experiencia de la entidad promotora en la imparticién de formacion, graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 5
' a 50 y de més de 50 horas.

FO.3 Mejora de la capacitacion de los profesionales del sector agrario, agroalimentario y/o forestal 5

F0 33 La operacion para la que se solicita la ayuda supone la mejora de la capacitacion de entre 10 y 20 profesionales 4
' de empresas agrarias/agroalimentarias (Formacién agraria/agroalimentaria/forestal).

— La operacion para la que se solicita la ayuda supone la mejora de la capacitacion de méas de 20 profesionales de 5
' empresas agraria/agroalimentarias (Formacion agraria/agroalimentaria/forestal)

8 IGUALDAD DE GENERO

1G.3 Formacion 5

IG 34 Inclusion de médulos con contenido de igualdad en acciones formativas 5

IG 3.5 Formacién para mujeres en sectores econémicos y ambitos productivos en los que estén subrepresentadas 5

11 INNOVACION
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IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 5
INTT La operaciéon pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de 5
o Desarrollo Local Leader (*)
N2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local 5
o Leader (*)
La operacioén integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader 5
IN.1.3
*
13 PERFIL DEL SOLICITANTE
PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica promotora 5
p< 13 Integracidn en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos esté la promocién del desarrollo rural, 5
o e impulsar el desarrollo endégeno en la ZRL.
PUNTUACION TOTAL 100
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS
INNOVADORES

5.7 PLAN DE ACCION. LINEA DE AYUDAS N°2

LINEA DE AYUDAS N.° 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA RURAL

Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables

2.1. Operaciones destinadas a la elaboracion de estudios, planes y programas de apoyo a la diversificacion de la economia

rural.

sl 2.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacion para la diversificacién de la economia rural.

2.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacién y promocion vinculadas a la diversificacion de la

. economia rural.
2.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracion para la diversificacion de la economia rural.
2.5. Operaciones destinadas a la dotacion y mejora de infraestructuras, equipamientos, herramientas y servicios de apoyo a la
diversificacion de la economia rural.

Sl 2.6. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la competitividad de empresas.

. 2.7. Operaciones destinadas a la puesta en marcha y desarrollo de nuevas actividades econémicas a través de la ejecucion de

un plan empresarial.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS
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Caédigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter productivo) Puntuaci6én
asignada
1 AMBITO TERRITORIAL
AT.8 Efectos de la operacién en el territorio 10
AT 81 La operacién consiste en una primera instalacién o un primer servicio/actividad prestacional por una empresa 10
0 persona auténoma
AT 82 La operacion consiste en la ampliacién o diversificacidon de servicios o actividades distintos de los prestados 9
inicialmente por una empresa o persona auténoma
2 CALIDAD OPERACION
CO.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 20
CO.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL 18
CO.1.2 La operacién atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL 19
C0.1.3 La operacién atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas detectadas en EDLL 20
4 RETO DEMOGRAFICO
RD.2 Evolucion de los indices de poblacion 5
|I RD.2.3 Municipios con pérdida de méas del 5% de poblacion censada en el Ultimo marco 2014-2022 5
5 ADAPTACION Y MITIGACION FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO
CC.1 Mejora de eficiencia energética y reduccién consumo 10
II cC1A Adquisicion de maquinaria, aparatos o equipos eficientes energéticamente (como minimo calificacién C nueva 10
etiqueta energética o informe técnico)
474



Estrategia de Desarrollo Local Leader 2023-2027 Valle del Guadalhorce

CC1.2 Sustitucion de maquinaria o equipos por otros mas eficientes energéticamente. 10
CC.2 Utilizacién, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia 5
Adquisicion y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas, termosifones, 5

CC.21 aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia, biocombustibles,
hidrégeno azul o Gas natural licuado o similares

6 EMPLEO

PE.1 Creacion de empleo por cuenta propia asociado a una operacion 6

PE.1.1 Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia 5

PE.1.2 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para mujeres 1

PE.1.3 Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para jévenes < 35 afios 1

PE14 Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para personas con diversidad funcional o en riesgo de 1

- exclusion social
PE.3 Mejora o consolidacién de empleo previamente existente 4
PE 3.1 Mejora o consolidacién de empleo previamente existente, siempre que suponga cambio de jornada parcial a 3
' completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional.
oE 3.0 Mejora o consolidacion de empleo previamente existente para mujeres trabajadoras, siempre que suponga 1
' cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional.

PE 3.3 Mejora o consolidacion de empleo previamente existente para poblacidén trabajadora < 35 afios, siempre que 1
suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria
profesional.
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Mejora o consolidacién de empleo previamente existente para personas con capacidades diversas o en riesgo 1
PE 3.4 de exclusion social, siempre que suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido
0 mejora de categoria profesional.
8 IGUALDAD DE GENERO
1G.1 Tipologia de la entidad promotora (excepto Ayuntamientos y entes publicos) 5
IG 1.1 Promotora persona fisica mujer 5
IG 1.2 Promotora empresa /persona juridica en el que las mujeres tengan el 51% de los derechos de voto 5
10 JUVENTUD RURAL
e Contribucién a la promociéon de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud rural =
’ (menores de 35 anos)
JR.11 La operacién estad promovida por: poblacién joven emprendedora 5
JR1.3 Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de participacién al menos de 51% de jévenes 5
11 INNOVACION
IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 10
N1 La operacién pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de 10
o Desarrollo Local Leader (*)
N2 La operacién aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local 10
o Leader (¥)
IN13 La operacién integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local 10
o Leader (¥)

13 PERFIL DEL SOLICITANTE
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PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica promotora 10
p< 13 Integracidn en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos esté la promocion del desarrollo 10
rural, e impulsar el desarrollo enddgeno en la ZRL.
PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica promotora 4
p< 1 Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su volumen de negocios o balance general no 4
excede los 2 millones €. /afio)
pS 22 Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas y su volumen de negocios no excede los 10 4
millones €. /afio)
PS.2.3 Entidades de economia social 4
PS.3 Beneficiarios finales en otros programas anteriores (PRODER-LEADER) 1
PS.3.1 Personas fisicas o juridicas que nunca hayan sido beneficiarias en convocatorias Leader anteriores 1
14 SERVICIOS A LA POBLACION
SP.1 Mejora del acceso a servicios de proximidad de calidad 5
SP.1.1 La operacién implica la creacién de nuevos servicios de proximidad a la poblacion en general 4
SP.1.2 La operacién implica la mejora de los servicios de proximidad existentes 3
SP.1.3 La operacién implica el fomento de servicios de proximidad para personas dependientes 1
PUNTUACION TOTAL 100
Caédigo Denominacién de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter NO productivo) Puntuacién
asignada
1 AMBITO TERRITORIAL
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patrimoniales o etnoldgicas del territorio Graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 a 50 y mas de 50 horas

AT.1 Ambito y/o localizacién de la operacion 20
AT.1.1 Ejecucién en todo el territorio de aplicacion de la EDLL 20
AT.1.2 Ejecucién entre el 51% y el 100% de los municipios de aplicacién de la EDLL 19
AT.1.3 Ejecucién entre el 20% y el 50% de los municipios de aplicaciéon de la EDLL 18
2 CALIDAD OPERACION
CO.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 20
CO.1.1 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL 18
C0.1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL 19
C0.1.3 La operacion atiende a 3 & mas necesidades priorizadas detectadas en EDLL 20
5 ADAPTACION Y MITIGACION FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO
CC5 Formacion, difusién o sensibilizacion sobre Adaptacion y mitigacion frente al Cambio Climatico 15
CC5.1 Acciones formativas de diverso formato (curso, jornadas, talleres, seminarios, webinar) 15
CC5.2 Contribucién a la ampliacién del conocimiento, difusion o sensibilizacion sobre efectos del cambio climético 15
7 FORMACION
FO.1 Operaciones de formacion, y sensibilizaciéon para la poblacion 10
0 11 Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de diversificacion y potenciacién de la economia 10
rural. Graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 a 50 y més de 50 horas
O 13 Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de investigacion y divulgacion sobre materias 10
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FO.2 Cualificacion o experiencia de la entidad promotora 10
FO 2.1 Experiencia de la entidad promotora en la imparticion de formacion, graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 10
a 50 y de mas de 50 horas.
8 IGUALDAD DE GENERO
IG.3 Formacion 5
IG 34 Inclusién de médulos con contenido de igualdad en acciones formativas 5
IG 3.5 Formacién para mujeres en sectores econémicos y dmbitos productivos en los que estén subrepresentadas 5
9 DESARROLLO RURAL INCLUSIVO
DRI.1 Acciones con repercusion en grupos de poblacion con necesidades especiales 5
II DRI Cursos orientados a grupos de poblacion en riesgo de exclusion social para aumentar sus competencias y 5
empleabilidad
11 INNOVACION
IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 10
INTT La operacion pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de 10
Desarrollo Local Leader (*)
N2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local 10
Leader (*)
IN13 La operacién integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local 10
Leader (*)
13 PERFIL DEL SOLICITANTE
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PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica promotora 5
p< 13 Integracidn en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos esté la promocion del desarrollo :

o rural, e impulsar el desarrollo endégeno en la ZRL.
PUNTUACION TOTAL 100
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EPIGRAFE 5. OBJETIVOS, PLAN DE ACCION Y COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PLANES Y ASPECTOS
INNOVADORES

5.8 PLAN DE ACCION. LINEA DE AYUDAS N°3

LINEA DE AYUDAS N.° 3. CONSERVACION DEL MEDIO RURAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y APOYO AL DESARROLLO SOCIAL Y
SOSTENIBLE

Seleccion Tipologias de operaciones subvencionables

. 3.1. Operaciones destinadas a la elaboracién de estudios, planes y programas vinculados a la conservacién del patrimonio,
la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible.
3.2. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de formacién vinculadas a la conservacién del patrimonio, la mejora
de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible.
3.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de promocion, informacion y sensibilizacién vinculadas a la

SI
conservacion del patrimonio, la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible.

S 3.4. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de demostracion relacionadas con la conserv. del patrimonio rural,
la mejora de la calidad de vida y el desarrollo social y sostenible.

. 3.5. Operaciones destinadas a la conservacién, proteccion, rehabilitacién y recuperaciéon del patrimonio rural incluyendo el
medioambiental.

. 3.6. Operaciones destinadas a la dotacidon y mejora de infraestructuras, equipamientos, herramientas y servicios para el
desarrollo social, sostenible y la mejora de la calidad de vida.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

“Th i ) e
comanciusoper  S3P2 oo et Fondos . 481
! ALAICLA T MAC Loiriepia o AR uena,
la Unitn Europea bl e = Europeas Pesca, hge v Desarit Bl Valle del Guadalhorce




Estrategia de Desarrollo Local Leader 2023-2027 Valle del Guadalhorce

Cédigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones de caracter NO productivo) Puntuacién
asignada
2 CALIDAD OPERACION
CO.1 Resolucion de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 15
CO.1.1 La operacién atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL 13
C0.1.2 La operacién atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL 14
C0.1.3 La operacién atiende a 3 o més necesidades priorizadas detectadas en EDLL 15
4 RETO DEMOGRAFICO
RD.2 Evolucion de los indices de poblacion 5
|I RD.2.3 Municipios con pérdida de més del 5% de poblacién censada en el Gltimo marco 2014-2022 5
5 ADAPTACION Y MITIGACION FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO
CCA1 Mejora de eficiencia energética y reduccion consumo 1
cC1A Adquisicion de maquinaria, aparatos o equipos eficientes energéticamente (como minimo calificacién C nueva ]
etiqueta energética o informe técnico)
CC1.2 Sustitucion de maquinaria o equipos por otros mas eficientes energéticamente. 1
cci4 Realizacién de estudios, jornadas, charlas, eventos o difusion de informacidon que pongan en valor la constitucion ]
de comunidades energéticas en ZRL
CC.2 Utilizacién, fomento o instalacion de fuentes renovables de energia 1
Adquisicién y puesta en marcha de equipos con captadores solares, placas fotovoltaicas, termosifones,
CC.21 aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de aerotermia, biocombustibles, hidrogeno 1

azul o Gas natural licuado o similares
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CC.5 Formacion, difusién o sensibilizacion sobre Adaptacién y mitigacion frente al Cambio Climatico
CC51 Acciones formativas de diverso formato (curso, jornadas, talleres, seminarios, webinar)
CC5.2 Contribucién a la ampliacién del conocimiento, difusion o sensibilizacién sobre efectos del cambio climéatico
CC.7 Movilidad sostenible
CC.71 Adquisicién de vehiculos de transporte colectivo impulsados por energias verdes
CC72 Iniciativas para la instalacion de puntos de recarga de vehiculos eléctricos
Acciones municipales de peatonalizacion de calles, ejecucidn de nuevos carriles-bici, bicicleteros, creacién de bolsas
CC73 de aparcamiento disuasorio, estimulo al uso de vehiculos VAO, u otras medidas que estén incluidas en un plan de
movilidad sostenible.
CC.8 Actuaciones en el entorno urbano, agrario o en el patrimonio medioambiental
Intervenciones en emplazamientos significativos que supongan la regeneracién del entorno ambiental degradado
ccal (miradores naturales, yacimientos arqueoldgicos, pozos, molinos, acequias, lavaderos o fielatos...)
CC8.3 Fomento de acciones colectivas de voluntariado para limpieza de entornos degradados (Campafas “basuraleza’y
Actuaciones de creacidn o mejora de senderos, vias verdes, miradores naturales, parques periurbanos o aulas de
cces naturaleza.
7 FORMACION
FO.1 Operaciones de formacion, y sensibilizaciéon para la poblacion
O 13 Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de investigacion y divulgacion sobre materias

patrimoniales o etnoldgicas del territorio Graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 a 50 y méas de 50 horas
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Operaciones que contemplen acciones formativas en cualquier otra materia identificada como prioritaria en la EDL.

FO 1.5
Graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 a 50 y mas de 50 horas.
8 IGUALDAD DE GENERO
1G.6 Sensibilizacién en igualdad de género
1G.6.1 Edicién y difusién de material divulgativo en materia de igualdad género
—_ Visibilizaciéon y ampliacion del conocimiento sobre la situacion /posicion y la contribucion de las mujeres al
] desarrollo rural
671 Realizacion de encuestas, estudios, jornadas, seminarios o webinar para detectar las necesidades y demandas de
. las mujeres rurales.
G72 Actuaciones encaminadas a mostrar la aportacién de las mujeres al desarrollo rural, con visibilizacién mediante la
o asignacion de nombre de mujeres a calles, instalaciones, premios o rutas.
1G.11 Acciones que fomenten la participacion y el asociacionismo entre mujeres
1G.11.3 Realizacién de actividades por parte de asociaciones de mujeres
Organizacién de encuentros, jornadas, foros o webinar, en torno a temas de interés para las mujeres y que se
IG 11.7 encuentren recogidas en la EDL (*)
1G.13 Acciones que respondan a necesidades detectadas en la EDL
GA3.1 Cualquier otra necesidad detectada en el proceso participativo de la EDL y que no haya sido reflejada
o anteriormente. (*)
9 DESARROLLO RURAL INCLUSIVO
DRI.3 Caracteristicas adaptativas de las estructuras
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La operacién responde a una o méas necesidades especificas en materia de atencién a poblacién en riesgo de

DRI.3.3 5
exclusién social identificadas en la EDL.
10 JUVENTUD RURAL
T Contribucion a la promocion de condiciones para la igualdad de oportunidades de la juventud rural (menores 5
de 35 afos)
JR1.7 Asociaciones juveniles 2
JR.2 Objetivo final de la operacién 1
JR.2.1 Formacion y sensibilizacion de la juventud para la educacién en valores 1
JR.2.2 Otras medidas o acciones positivas 1
JR.3 Acciones positivas en favor de la juventud rural 1
JR.3.1 Cursos orientados a jévenes para aumentar sus competencias y empleabilidad 1
JR.3.5 Fomento del ocio y tiempo libre para la juventud rural 1
R3.6 Fomento del asociacionismo, la participacion social y dinamizacion de la poblacién juvenil, asi como mejora de su 1
situacion y calidad de vida
JR.3.8 La operacién responde a una o mas necesidades especificas en materia de juventud identificadas en la EDL (*) 1
JRA4 Operaciones de formacion, y sensibilizacion para la poblacion 1
RAT Operaciones que contemplen acciones formativas o de sensibilizacién en relacién a la juventud rural (destinatarios ]
no jovenes)
11 INNOVACION
IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 10
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La operacion pertenece a alguno de los sectores de la economia considerados innovadores en la Estrategia de

IN.1.1 10
Desarrollo Local Leader (*)
N2 La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader 10
. *)
N3 La operacion integra alguno de los aspectos considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader 10
. *)
12 PATRIMONIO
PT.1 Contribucién de la operacion a la puesta en valor del patrimonio 10
La operacién supone la puesta en valor de una infraestructura, equipamiento y/o elemento de los patrimonios
PT.11 natural, monumental, arquitecténico o artistico para su posterior uso, mediante intervenciones fisicas, o por 10
actuaciones de formacion, difusion o sensibilizacion de los mismos
BT 12 La operacion tiene como finalidad la promociéon, difusidon y conservacién de oficios, labores o especialidades 10
o gastrondmicas tradicionales del territorio contempladas en la EDL (*)
bT 13 Operaciones que contemplen cualquier otra accién sobre el patrimonio rural identificada en la EDL como de posible 10
o interés (*)
13 PERFIL DEL SOLICITANTE
PS.1 Tipologia de la cooperacion de la persona fisica o juridica promotora 15
bS 13 Integracion en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos esté la promocién del desarrollo rural, is
o e impulsar el desarrollo endégeno en la ZRL.
SP.2 Contribucion de la operacion a la mejora de la calidad de vida 20
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P21 Operaciones para la modernizacién de municipios, la dotacién y mejora de servicios, infraestructuras vy 20
o equipamientos bésicos demandados por la poblacién
SP.2.2 Operaciones que contemplen el fomento de nuevos servicios identificados como prioritarios en la EDL (*) 20
PUNTUACION TOTAL 100 100
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